
平成２５年度第２２回教育研究評議会議事要旨

日 時 平成２６年２月２０日（木） ９時３０分開会

１３時５２分閉会

場 所 事務局第１、第２会議室

欠席者 大森評議員

○議題等
１ 教員選考（採用人事）について

学長から、資料２に基づき、平成２６年４月１日付け採用予定の候補者について、
本学教員選考規則第１８条の規定に基づき、投票による選考を行う旨説明があった。

引き続き、釧路校の選考委員会委員長から、選考結果報告書（回収資料）に基づき、
候補者の説明があり、各評議員から意見が出された。

審議の結果、公募内容における専門分野及び担当授業科目等に疑義が生じたため、
本件については投票による選考を行わず、今後、専門分野及び授業科目名等を改め
て精査し、人事計画を策定の上、再公募を行うこととした。

２ 教員選考（テニュア・トラック教員採用人事）について
学長から、資料３に基づき、平成２６年４月１日付けテニュア・トラック教員採用

人事について、本学テニュア・トラック制度に関する要項第１２条の規定に基づき、

投票による選考を行う旨説明があった。

引き続き、各校の審査委員会委員長から、選考結果報告書（回収資料）に基づき、

候補者の説明があり、投票の結果、５件全てを承認した。

なお、テニュア・トラック教員の取扱い等の検討課題として、「中間評価をどのよ

うに行うのか」、「審査委員会が中間評価を行う場合、メンターを審査委員としては

どうか」、「学内にテニュア・トラック教員を指導できる分野の教員がいない場合、

外部の者をメンターとしてもらいたい」との意見が出された。

３ 教員選考（昇任人事）について

学長から、資料４に基づき、本学教員選考規則第１７条の規定により、全学大学教

員人事計画会議からの候補者推薦に基づく平成２６年４月１日付け昇任人事について

本学教員選考規則第１８条の規定により、投票による選考を行う旨説明があった。

引き続き、各校の選考委員会委員長から、選考結果報告書（回収資料）に基づき、

候補者の説明があり、投票の結果、９件全てを承認した。

４ 特任教員（Ⅲ種）の選考について

学長及び星野副学長から、資料５及び選考結果報告書（回収資料）に基づき、函館

校の特任教員（Ⅲ種）について説明があり、本学特任教員の選考等に関する要項第６

条の規定に基づく選考の結果、２件全てを承認した。

５ 学科設置に伴う学則の一部改正等について

総務課長及び教務課長から、資料６に基づき、学科設置に伴う学則その他関係規則

等の改正について説明があり、これを承認した。

６ 経営協議会（学外委員）の選任について

学長から、平成２６年３月末日をもって任期が満了する本学の経営協議会（学外委

員）について、次期委員の選任を行うため、本学経営協議会（学外委員）の選任分野



について意見を聴取したい旨説明があった。

各評議員から、「多忙な中でも経営協議会にきちんと出席できる委員を選任すべき」、

「経営の観点に加え大学の民主制を考慮できる委員を選任すべきではないか」、「教育

に深い理解を持っている学校教育関係者（校長会、ＰＴＡ関係者等）を入れるべき」、

「委員の年齢は一定範囲にすべきではないか」、「学生の視点を反映することのできる

委員を入れてはどうか」等の意見が出された。

以上を踏まえ、任命権者である学長が委員の選任を進めることとし、併せて、今後、

本学経営協議会（学外委員）の選任分野について、検討することとした。

○報告事項

１ 役員面接の結果について

学長から、平成２６年４月１日付け採用人事２件の役員面接の結果について、１月

２８日に役員面接を実施し、候補者全員の選考を決定した旨報告があった。

２ 部門長の発令について

学長から、資料７に基づき、大学教育開発センター部門長の発令について、報告が

あった。

３ 平成２６年度大学院教育学研究科（修士課程）の第２次募集の実施について

城後理事から、資料８に基づき、大学院教育学研究科（後期募集）の合格者数及び

第２次募集の実施について、報告があった。

４ 平成２６年度一般入試志願状況について

城後理事から、資料９に基づき、平成２６年度一般入試（前期日程、後期日程）の

志願状況及び前期日程の試験会場別の志願者数について、報告があった。

以 上


