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令和２年度第１２回教育研究評議会議事要旨 

 

○日 時  令和３年２月１８日（木）１０時３０分開会、１２時１５分閉会 

○場 所  ＴＶ会議（事務局第１・２会議室、各校会議室） 

○欠席者  なし 

   

○議題 

１ 国立大学法人北海道教育大学教員人事規則第３４条に関する事案について 

    学長から、令和２年１２月１７日付け懲戒処分に係る不服申立（資料２（回収資

料））があったことが報告され、受理の可否について審議した結果、受理すること

を決定した。 

引き続き、不服申立の内容について審議した結果、評議員の総意をもってこの不

服申立を棄却することを決定した。 

 

２ テニュア･トラック教員のテニュア審査について 

学長から、資料３－１（回収資料）に基づき、ＩＲ室のテニュア・トラック教員

のテニュア審査について説明があった後、テニュア・トラック審査委員会委員長か

ら資料３－２及び資料３－３（回収資料）に基づき審査結果の報告があり、大学戦

略本部ＩＲ室に所属する教員における北海道教育大学テニュア・トラック制度に関

する要項第１９条１項に基づき、審議を行った。 

 

３ 教員選考体制等の見直し方針（案）について 

佐川理事から、資料４－１から資料４－１０に基づき、教員選考体制等の見直し方

針の再提案及び関係規則の改正案について説明があり、これを審議し、原案どおり手

続きを進めることとした。 

 

４ 教員の休職について 

学長から、資料５（回収資料）に基づき、大学教員の休職について説明があり、こ

れを承認した。 

 

５ 大学戦略本部等の機能強化について 

学長及び後藤理事から、資料６－１及び資料６－２に基づき、大学戦略本部を法人

運営組織に位置付けること、新たにⅠＲセンターを設置すること等の説明があり、こ

れを審議し、原案どおり手続きを進めることとした。 

 

６ 国立大学法人北海道教育大学自己点検評価委員会規則等の制定について 

海老名副学長から、資料７－１から資料７－５に基づき、令和３年１月２１日役員

会で了承された内部質保証に関する規則に基づいた自己点検評価委員会規則等の関連

規則の整備について説明があり、これを審議し、原案どおり手続きを進めることとし
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た。 

 

７ 学則の一部改正について 

後藤理事から、資料８－１及び資料８－２に基づき、遠隔授業の方法により修得す

る単位数の上限を設定する等の学則の一部改正について説明があり、これを審議し、

原案どおり手続きを進めることとした。 

 

８ 令和３年度以降入学者用大学院ディプロマ・ポリシー及びカリキュラム・ポリシ

ーの制定について 

後藤理事から、資料９－１から資料９－４に基づき、令和３年度からの大学院改組

に合わせたディプロマ・ポリシー及びカリキュラム・ポリシー案について説明があり、

これを審議し、原案どおり手続きを進めることとした。 

 

〇報告 

１ 教員昇任候補者の決定について 

学長から、資料１０（回収資料）に基づき、教員人事委員会において決定した令

和３年４月１日付け教員昇任候補者（１７人）ついて、報告があった。 

また、資料の候補者のうち９名について、役員面接を経て昇任を決定した旨、併

せて報告があった。 

 

２ 令和３年度年度計画案について 

海老名副学長から、資料１１－１及び資料１１－２基づき、令和３年度の年度計

画案等について、報告があった。 

 

以   上 


