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令和２年度第９回教育研究評議会議事要旨

    日 時  令和２年１１月２６日（木）１０時３０分開会、１３時１０分閉会

  場 所  ＴＶ会議（事務局第１・２会議室、各校会議室）

  欠席者  なし

○議題

１ 国立大学法人北海道教育大学教員人事規則第３４条に関する事案について

    学長から、１０月２２日開催の教育研究評議会で決定した教員人事規則第３４条

に関する審査説明書を該当者に交付したところ、当該者から口頭陳述を希望する陳

述請求書及び参考人必要理由書（資料２（回収資料））が提出された旨の報告があ

り、その後、当該者及び参考人による陳述が行われた。また、本陳述内容について

は、今後、審理委員会において審理し、１２月１７日開催の教育研究評議会でその

結果の報告後、再度協議する旨の説明があった。

２ 教員の休職について

  学長から、資料３（回収資料）に基づき、大学教員の休職について説明があり、

これを承認した。

３ 北海道教育大学特任教員の選考等に関する要項の一部改正について

人事課長から、資料４－１～２に基づき、「未来の学び協創研究センター」の設

置に伴う特任教員の選考に関する要項の一部を改正する要項等について説明があ

り、これを了承し、手続きを進めることとした。

４ 教員選考体制等の見直し方針（案）について

  佐川理事から、資料５－１～３に基づき、教員選考体制等見直しＷＧによる検討結

果について説明があり、今後、各キャンパス等へ意見照会を行うこととした。

５ 北海道教育大学大学院教育学研究科教員免許状取得特別プログラムに関する

取扱要項の一部改正について

後藤理事から、資料６－１～２に基づき、令和３年度からの新教職大学院において、

新たに教員免許状取得特別プログラムを導入することに伴う同取扱要項の一部改正に

ついて説明があり、これを了承し、手続きを進めることとした。

６ 「教職大学院ラーニングポイント制に関する申合せ」の制定について

玉井副学長から、資料７に基づき、北海道教育大学教職大学院ラーニングポイント

制に関する申合せ（案）の説明があり、これを了承し、手続きを進めることとした。
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〇報告

１ 教員採用候補者の決定について

学長から、資料８（回収資料）に基づき、教員人事委員会会議において審議の上

決定した採用候補者の報告があった。

以   上


