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北海道の教員育成指標（スタンダード）への授業科目の対応：共通科目(共通必修科目)、共通科目(コース必修科目)、共通科目（大学指定科目）、コース科目(専門科目)、北海道教育大学の特色ある領域科目

子どもの発達と学習
教育相談の理論と実際

子どもの発達と学習
教育相談の理論と実際

子どもの発達と学習
教育相談の理論と実際

子どもの発達と学習
教育相談の理論と実際

子どもの発達と学習
教育相談の理論と実際

子どもの発達と学習
教育相談の理論と実際

子どもの発達と学習
生徒指導の実際と今日的課題

子どもの発達と学習
生徒指導の実際と今日的課題

子どもの発達と学習
生徒指導の実際と今日的課題

子どもの発達と学習
生徒指導の実際と今日的課題

子どもの発達と学習
生徒指導の実際と今日的課題

子どもの発達と学習
生徒指導の実際と今日的課題

学校における組織的な人材育成と授業改善 学校における組織的な人材育成と授業改善 学校における組織的な人材育成と授業改善 学校における組織的な人材育成と授業改善 学校における組織的な人材育成と授業改善 学校における組織的な人材育成と授業改善

インクルーシブ教育の理念と教育課程 インクルーシブ教育の理念と教育課程 インクルーシブ教育の理念と教育課程 インクルーシブ教育の理念と教育課程 インクルーシブ教育の理念と教育課程 インクルーシブ教育の理念と教育課程

教師のメンタルヘルスとエンパワメント 教師のメンタルヘルスとエンパワメント 教師のメンタルヘルスとエンパワメント 教師のメンタルヘルスとエンパワメント 教師のメンタルヘルスとエンパワメント 教師のメンタルヘルスとエンパワメント

子どもの発達と学習
教育相談の理論と実際
北海道の教育課題解決へのアプローチ
教育調査のための統計Ⅰ・Ⅱ

子どもの発達と学習
教育相談の理論と実際
授業研究の理論と実践
北海道の教育課題解決へのアプローチ
教育調査のための統計Ⅰ・Ⅱ

子どもの発達と学習
教育相談の理論と実際
子どもと教師の関係づくり
北海道の教育課題解決へのアプローチ
子どもと社会
授業における子どもの行動と心理
子ども理解のためのアセスメント
教育調査のための統計Ⅰ・Ⅱ

子どもの発達と学習
教育相談の理論と実際
北海道の教育課題解決へのアプローチ
教育調査のための統計Ⅰ・Ⅱ

子どもの発達と学習
教育相談の理論と実際
北海道の教育課題解決へのアプローチ

子どもの発達と学習
教育相談の理論と実際
養護活動と保健教育
北海道の教育課題解決へのアプローチ
教育調査のための統計Ⅰ・Ⅱ

インクルーシブ教育の理念と教育課程
子どもの発達と学習
教育実践研究へのアプローチ

インクルーシブ教育の理念と教育課程
子どもの発達と学習
教育実践研究へのアプローチ

インクルーシブ教育の理念と教育課程
子どもの発達と学習
教育実践研究へのアプローチ
幼保小の連携と生活科教育

インクルーシブ教育の理念と教育課程
子どもの発達と学習
教育実践研究へのアプローチ
教科内容の体系Ⅰ・Ⅱ
教科内容研究Ⅰ・Ⅱ・Ⅲ
教科内容・教材開発Ⅰ・Ⅱ・Ⅲ
幼保小の連携と生活科教育

インクルーシブ教育の理念と教育課程
子どもの発達と学習
教育実践研究へのアプローチ

インクルーシブ教育の理念と教育課程
子どもの発達と学習
養護実践の理論と方法
教育実践研究へのアプローチ

学校における医学的課題と探索的研究
養護教諭の実践と研究的視点
養護教諭の教育活動とキャリア形成

学校医療安全と子どもの安全への実践的対応 保健管理

学校における保健教育の意義と課題
カリキュラム・マネジメントを踏まえた保健教育の実際

保健教育

生徒指導と学校カウンセリングの実践と課題 健康相談

学校医療安全とリスク・クライシスマネジメント
保健室経営の位置づけ及び理論と実践

保健室経営

学級経営力 学級・学年経営の理論と実践
学級・学年経営の理論と実践
カリキュラム・マネジメントのためのデータの分析と活用
学級・授業づくりを通した教師支援

学級・学年経営の理論と実践
学級経営の実際と課題Ⅰ
学級経営の実際と課題Ⅱ
学級経営と授業づくり
道徳を基盤とした学級経営
子ども理解のためのアセスメント

学級・学年経営の理論と実践 学級・学年経営の理論と実践 学級・学年経営の理論と実践
子ども・地域のアセスメントの理論と保健教育
保健組織活動とエンパワメント

保健組織活動

「主体的・対話的で深い学び
の実現に向けた授業改善」へ
の対応力

アクティブ・ラーニングの理論と実践 アクティブ・ラーニングの理論と実践 アクティブ・ラーニングの理論と実践
アクティブ・ラーニングの理論と実践
教科等横断的な視点に立った授業開発
総合的な学習の時間の実践と課題

アクティブ・ラーニングの理論と実践 アクティブ・ラーニングの理論と実践

「カリキュラム・マネジメン
ト」への対応力

今日的学力・能力観とカリキュラム・マネジメント
今日的学力・能力観とカリキュラム・マネジメント
カリキュラム・マネジメントのためのデータの分析と活用

今日的学力・能力観とカリキュラム・マネジメント
教育課程編成と学級経営

今日的学力・能力観とカリキュラム・マネジメント 今日的学力・能力観とカリキュラム・マネジメント 今日的学力・能力観とカリキュラム・マネジメント

「ＩＣＴを活用した指導」へ
の対応力

ＩＣＴを活用した教育の実践と課題
プログラミング教育の実践と課題
教育情報資源と学びの環境・指導

ＩＣＴを活用した教育の実践と課題
プログラミング教育の実践と課題
教育情報資源と学びの環境・指導

ＩＣＴを活用した教育の実践と課題
プログラミング教育の実践と課題
教育情報資源と学びの環境・指導

ＩＣＴを活用した教育の実践と課題
プログラミング教育の実践と課題
教育情報資源と学びの環境・指導

ＩＣＴを活用した教育の実践と課題
プログラミング教育の実践と課題
教育情報資源と学びの環境・指導

ＩＣＴを活用した教育の実践と課題
プログラミング教育の実践と課題
教育情報資源と学びの環境・指導

「道徳教育の充実」への対応
力

道徳教育の理論と実践 道徳教育の理論と実践
道徳教育の理論と実践
道徳を基盤とした学級経営

道徳教育の理論と実践 道徳教育の理論と実践 道徳教育の理論と実践

「外国語教育の充実」への対
応力

学校における外国語教育の推進 学校における外国語教育の推進 学校における外国語教育の推進

「特別支援教育の充実」への
対応力

インクルーシブ教育の理念と教育課程
特別支援教育の視点からの学習指導
個別の教育的ニーズのある子どもへの対応Ⅰ・Ⅱ

インクルーシブ教育の理念と教育課程
特別支援教育の視点からの学習指導
個別の教育的ニーズのある子どもへの対応Ⅰ・Ⅱ

インクルーシブ教育の理念と教育課程
特別支援教育の視点からの学習指導
個別の教育的ニーズのある子どもへの対応Ⅰ・Ⅱ

インクルーシブ教育の理念と教育課程
特別支援教育の視点からの学習指導
個別の教育的ニーズのある子どもへの対応Ⅰ・Ⅱ

インクルーシブ教育の理念と教育課程
特別支援教育の視点からの学習指導
特別支援教育の教育課程と授業の在り方
特別支援教育における教育相談と保護者支援
特別支援教育コーディネーターの役割と課題Ⅰ・Ⅱ
個別の教育的ニーズのある子どもへの対応Ⅰ・Ⅱ
特別支援教育のシステムと実際
障害のある子どもの理解と支援Ⅰ・Ⅱ・Ⅲ・Ⅳ・Ⅴ
インクルーシブ教育実践研究Ⅰ・Ⅱ
現代社会と障害児・者
発達障害の心理・行動特性に基づく指導と支援
特別支援教育の現代的課題と教育実践
特別支援教育の実践と理論
特別な支援を必要とする児童生徒のアセスメントⅠ・Ⅱ

インクルーシブ教育の理念と教育課程
特別支援教育の視点からの学習指導
個別の教育的ニーズのある子どもへの対応Ⅰ・Ⅱ

教師のメンタルヘルスとエンパワメント
学校における組織的な人材育成と授業改善
学校運営と教育法規
教員の働き方と校務の効率化

教師のメンタルヘルスとエンパワメント
学校における組織的な人材育成と授業改善
教師としてのキャリア・デザイン
学校運営におけるミドルリーダーの役割と課題
学校と教員の文化

教師のメンタルヘルスとエンパワメント
学校における組織的な人材育成と授業改善

教師のメンタルヘルスとエンパワメント
学校における組織的な人材育成と授業改善

教師のメンタルヘルスとエンパワメント
学校における組織的な人材育成と授業改善
特別支援教育コーディネーターの役割と課題Ⅰ・Ⅱ

教師のメンタルヘルスとエンパワメント
学校における組織的な人材育成と授業改善
保健組織活動におけるマネジメント
子どもの心身の健康における協働的援助

教育相談の理論と実際 教育相談の理論と実際 教育相談の理論と実際 教育相談の理論と実際 教育相談の理論と実際 教育相談の理論と実際

学校危機管理の実際と課題
学校における組織的な人材育成と授業改善
学校組織マネジメントの理論
学校教育の現代的課題とその対応

学校危機管理の実際と課題
学校における組織的な人材育成と授業改善
教師の実践研究ネットワークの形成
学校教育の現代的課題とその対応

学校危機管理の実際と課題
学校における組織的な人材育成と授業改善
学校教育の現代的課題とその対応

学校危機管理の実際と課題
学校における組織的な人材育成と授業改善
学校教育の現代的課題とその対応

学校危機管理の実際と課題
学校における組織的な人材育成と授業改善

学校危機管理の実際と課題
学校における組織的な人材育成と授業改善
子どもの心身の健康における協働的援助
保健組織活動とエンパワメント

学校危機管理の実際と課題
へき地・小規模校の実際と課題
保護者・地域住民・関係機関等との協働体制づくり

学校危機管理の実際と課題
へき地・小規模校の実際と課題
保護者・地域住民・関係機関等との協働体制づくり

学校危機管理の実際と課題
へき地・小規模校の実際と課題
保護者・地域住民・関係機関等との協働体制づくり

学校危機管理の実際と課題
へき地・小規模校の実際と課題
保護者・地域住民・関係機関等との協働体制づくり

学校危機管理の実際と課題
特別支援教育における教育相談と保護者支援
へき地・小規模校の実際と課題

学校危機管理の実際と課題
保健組織活動におけるマネジメント
へき地・小規模校の実際と課題
子ども・地域のアセスメントの理論と保健教育

教師のメンタルヘルスとエンパワメント
学校における組織的な人材育成と授業改善

教師のメンタルヘルスとエンパワメント
学校における組織的な人材育成と授業改善
教師としてのキャリア・デザイン
校内研修デザインの理論実践Ⅰ・Ⅱ
学級・授業づくりを通した教師支援

教師のメンタルヘルスとエンパワメント
学校における組織的な人材育成と授業改善

教師のメンタルヘルスとエンパワメント
学校における組織的な人材育成と授業改善

教師のメンタルヘルスとエンパワメント
学校における組織的な人材育成と授業改善

教師のメンタルヘルスとエンパワメント
学校における組織的な人材育成と授業改善

北海道の管理職版育成指標：共通科目(コース必修)、コース科目(専門)

管理職に求められるリーダーシップ
教育行政マネジメントの理論と実際
学校事務の職務と連携方策

学校運営におけるミドルリーダーの役割と課題
学校と教員の文化

管理職に求められるリーダーシップ
教育行政マネジメントの理論と実際
学校事務の職務と連携方策

学校運営におけるミドルリーダーの役割と課題
学級・授業づくりを通した教師支援

学校組織マネジメントの理論
学校運営と教育法規
学校経営戦略の分析と策定
校務の情報化推進の理論と実践

教師の実践研究ネットワークの形成
学級・授業づくりを通した教師支援
校務の情報化推進の理論と実践

教員の働き方と校務の効率化
学校経営戦略の分析と策定

学校運営におけるミドルリーダーの役割と課題

学校組織マネジメントの実践的展開
校種間接続カリキュラム構築の理論と実践

学級・授業づくりを通した教師支援
校種間接続カリキュラム構築の理論と実践

管理職に求められるリーダーシップ
教員の働き方と校務の効率化

教師としてのキャリア・デザイン
校内研修デザインの理論と実践Ⅰ・Ⅱ

社会に開かれた学校
保護者・地域住民・関係機関等との協働体制づくり
学校教育の現代的課題とその対応

保護者・地域住民・関係機関等との協働体制づくり
学校教育の現代的課題とその対応

学校運営と教育法規
教員の働き方と校務の効率化
学校教育の現代的課題とその対応

学校教育の現代的課題とその対応

養護教諭版教員育成指標への対応
求める
教員像

キーとなる資質能力 学校組織マネジメントコース 教職キャリア形成・研修デザインコース 子ども理解･学級経営コース 教科指導･授業開発コース 特別支援教育コース 養護教育コース キーとなる資質能力

教育者として、
強い使命感・倫
理観と、子ども
への深い教育的
愛情を、常に持
ち続ける教員

使命感や責任感・倫理観 使命感や責任感・倫理観

教育的愛情 教育的愛情

総合的人間力 総合的人間力

教職に対する強い情熱・人権意識 教職に対する強い情熱・人権意識

アクティブ・ラーニングの理論と実践
地域性を生かした総合的な学習

実
践
的
指
導
力

子どもの発達と学習
教育相談の理論と実際
生徒指導の実際と今日的課題
養護実践の理論と方法

主体的に学び続ける姿勢 主体的に学び続ける姿勢

子ども理解力 子ども理解力

教科等（保育）や教職に関する専門
的な知識・技能

教科等や教職に関する専門的な知
識・技能

実
践
的
指
導
力

授業力
アクティブ・ラーニングの理論と実践
地域性を生かした総合的な学習

子どもの発達と学習
教育相談の理論と実際
生徒指導の実際と今日的課題

アクティブ・ラーニングの理論と実践
授業研究の理論と実践
カリキュラム・マネジメントのためのデータの分析と活用
地域性を生かした総合的な学習

アクティブ・ラーニングの理論と実践
地域性を生かした総合的な学習
学級経営と授業づくり
現代的課題に対応した学びのコミュニティづくり
授業における子どもの行動と心理

アクティブ・ラーニングの理論と実践
授業デザインの基礎
教科等横断的な視点に立った授業開発
学習評価の理論と実際
総合的な学習の時間の実践と課題
地域性を生かした総合的な学習
教科教育研究の理論Ⅰ・Ⅱ
教科教育研究の実践と展開Ⅰ・Ⅱ

生徒指導・進路指導力

子どもの発達と学習
教育相談の理論と実際
生徒指導の実際と今日的課題
いじめに関する理論と指導の実際

子どもの発達と学習
教育相談の理論と実際
生徒指導の実際と今日的課題
授業研究の理論と実践
いじめに関する理論と指導の実際
教育相談のケース・スタディ
生徒指導のケース・スタディ

子どもの発達と学習
教育相談の理論と実際
生徒指導の実際と今日的課題
子どもの問題行動の実際と実践的対応
キャリア教育の実際と課題
いじめに関する理論と指導の実際
教育相談のケース・スタディ
生徒指導のケース・スタディ

子どもの発達と学習
教育相談の理論と実際
生徒指導の実際と今日的課題
いじめに関する理論と指導の実際

新
た
な
教
育
課
題
へ
の
対
応
力

(主体的・対話的で深い学
び、カリキュラム･マネジメ
ント、ICT、道徳、外国語教
育、特別支援教育)

新
た
な
教
育
課
題
へ
の
対
応
力

学校づくりを担
う一員として、
地域等とも連
携・協働しなが
ら、課題解決に
取り組む教員

学校（園）づくりを担う一員として
の自覚と協調性

学校（園）づくりを担う一員とし
ての自覚と協調性

コミュニケーション能力（対人関係
能力を含む）

コミュニケーション能力（対人関
係能力を含む）

組織的・協働的な課題対応・解決能
力

組織的・協働的な課題対応・解決
能力

教育の専門家と
して、実践的指
導力や専門性の
向上に、主体的
に取り組む教員

地域等との連携・協働力 地域等との連携・協働力

人材育成に貢献する力 人材育成に貢献する力

アクティブ・ラーニングの理論と実践
特別支援教育の教育課程と授業の在り方
地域性を生かした総合的な学習

キーとなる資質能力 学校組織マネジメントコース 教職キャリア形成・研修デザインコース

管
理
職
候
補
者
と
し
て
の
学
校
・
園
経
営
力

管理職としての使命感・責任感の醸成

教育理念とリーダーシップの醸成

課題等を把握する力

経営ビジョンの構想に参画する力

学校・園内外の協働体制の構築に参画し実践する力

人材を育成する力

保護者・地域等と協働する力

危機管理能力

北海道教員育成指標への開設科目の対応表(6コース)
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札
幌

市
の

教
員

育
成
指
標
（
管
理
職
編
）
へ
の
授
業
科
目
の
対

応
共

通
科

目
(共

通
必
修
科
目
)、
共
通
科
目
(コ

ー
ス
必
修
科
目

)、
共

通
科

目
（
大

学
指

定
科

目
）
、
コ
ー
ス
科

目
(専

門
科

目
)、
北

海
道

教
育

大
学

の
特

色
あ
る
領

域
科

目
コ
ー
ス

観
点

使
命

感
・
責

任
感

・
倫

理
観

子
ど
も
の

発
達

と
学

習
教

育
相

談
の

理
論

と
実

際
子

ど
も
の

発
達

と
学

習
教

育
相

談
の

理
論

と
実

際

情
熱

・
教

育
的

愛
情

子
ど
も
の

発
達

と
学

習
生

徒
指

導
の

実
際

と
今

日
的

課
題

子
ど
も
の

発
達

と
学

習
生

徒
指

導
の

実
際

と
今

日
的

課
題

人
間

性
・
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

教
育

相
談

の
理

論
と
実

際
学
校
に
お
け
る
組
織
的
な
人
材
育
成
と
授
業
改
善

教
育

相
談

の
理

論
と
実

際
学
校
に
お
け
る
組
織
的
な
人
材
育
成
と
授
業
改
善

学
び
続
け
よ
う
と
す
る
意
欲

教
師
の
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
と
エ
ン
パ

ワ
メ
ン
ト

教
師
の
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
と
エ
ン
パ

ワ
メ
ン
ト

教
育

へ
の

信
念

や
理

念
今
日
的
学
力
・
能
力
観
と
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

社
会
に
開
か
れ
た
学
校

学
校
教
育
の
現
代
的
課
題
と
そ
の
対
応

今
日
的
学
力
・
能
力
観
と
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

学
校

と
教

員
の

文
化

学
校
教
育
の
現
代
的
課
題
と
そ
の
対
応

管
理

職
と
し
て
の

使
命

感
・
責

任
感

学
校

経
営

戦
略

の
分

析
と
策

定
教
育
行
政
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
理
論
と
実
際

教
師
と
し
て
の
キ
ャ
リ
ア
・
デ
ザ
イ
ン

園
・
学
校
運
営
に
関
す
る
法
令
等
の
理
解

学
校
運
営
と
教
育
法
規

学
校
運
営
と
教
育
法
規
(コ

ー
ス
選
択
可
)

学
び
続
け
る
姿
勢

教
育
実
践
研
究
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ

北
海
道
の
教
育
課
題
解
決
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ

教
育
実
践
研
究
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ

北
海
道
の
教
育
課
題
解
決
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ

教
師

の
実

践
研

究
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
の

形
成

リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ

管
理
職
に
求
め
ら
れ

る
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ

学
校
運
営
に
お
け
る
ミ
ド
ル
リ
ー
ダ
ー
の
役
割
と
課
題

チ
ー
ム
を
生

か
し
た
園

・
学

校
づ
く
り

学
級

・
学

年
経

営
の

理
論

と
実

践
学
校
組
織
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
理
論

学
校
組
織
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
実
践
的
展
開

学
級

・
学

年
経

営
の

理
論

と
実

践
校
内
研
修
デ
ザ
イ
ン
の
理
論
と
実
践
Ⅰ
・
Ⅱ

学
級

・
授

業
づ
く
り
を
通

し
た
教

師
支

援

危
機

管
理

学
校

危
機

管
理

の
実

際
と
課

題
学

校
危

機
管

理
の

実
際

と
課

題

教
職

員
の

人
材

育
成

・
労

務
管

理
学
校
に
お
け
る
組
織
的
な
人
材
育
成
と
授
業
改
善

教
員

の
働

き
方

と
校

務
の

効
率

化
学
校
に
お
け
る
組
織
的
な
人
材
育
成
と
授
業
改
善

家
庭

や
地

域
、
関

係
機

関
と
の

連
携

・
協
働

へ
き
地

・
小

規
模

校
の

実
際

と
課

題
保

護
者

・
地

域
住

民
・
関

係
機

関
等

と
の

協
働

体
制

づ
く
り

校
種

間
接

続
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
構

築
の

理
論

と
実

践

へ
き
地

・
小

規
模

校
の

実
際

と
課

題
保

護
者

・
地

域
住

民
・
関

係
機

関
等

と
の

協
働

体
制

づ
く
り

校
種

間
接

続
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
構

築
の

理
論

と
実

践

園
・
学

校
事

務
・
財

務
学

校
事

務
の

職
務

と
連

携
方

策
校

務
の

情
報

化
推

進
の

理
論

と
実

践
校

務
の

情
報

化
推

進
の

理
論

と
実

践

札
幌

市
の

教
員

育
成
指
標
（
教
員
編
）
へ
の
授
業
科
目
の
対
応

授
業

構
築

今
日
的
学
力
・
能
力
観
と
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

地
域
性
を
生
か
し
た
総
合
的
な
学
習

道
徳

教
育

の
理

論
と
実

践

今
日
的
学
力
・
能
力
観
と
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

授
業

研
究

の
理

論
と
実

践
地
域
性
を
生
か
し
た
総
合
的
な
学
習

道
徳

教
育

の
理

論
と
実

践
学
校
に
お
け
る
外
国
語
教
育
の
推
進

指
導

技
術

イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
の
理
念
と
教
育
課
程

ＩＣ
Ｔ
を
活
用
し
た
教
育
の
実
践
と
課
題

ア
ク
テ
ィ
ブ
・
ラ
ー
ニ
ン
グ
の
理
論
と
実
践

子
ど
も
の

発
達

と
学

習
教
育
実
践
研
究
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ

プ
ロ
グ
ラ
ミ
ン
グ
教
育
の
実
践
と
課
題

教
育
情
報
資
源
と
学
び
の
環
境
・
指
導

イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
の
理
念
と
教
育
課
程

ＩＣ
Ｔ
を
活
用
し
た
教
育
の
実
践
と
課
題

ア
ク
テ
ィ
ブ
・
ラ
ー
ニ
ン
グ
の
理
論
と
実
践

子
ど
も
の

発
達

と
学

習
教
育
実
践
研
究
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ

プ
ロ
グ
ラ
ミ
ン
グ
教
育
の
実
践
と
課
題

教
育
情
報
資
源
と
学
び
の
環
境
・
指
導

授
業

評
価

・
改

善
特

別
支

援
教

育
の

視
点

か
ら
の

学
習

指
導

個
別
の
教
育
的
ニ
ー
ズ
の
あ
る
子
ど
も
へ
の
対
応
Ⅰ
・
Ⅱ

特
別

支
援

教
育

の
視

点
か

ら
の

学
習

指
導

カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
た
め
の
デ
ー
タ
の
分
析
と
活
用

個
別
の
教
育
的
ニ
ー
ズ
の
あ
る
子
ど
も
へ
の
対
応
Ⅰ
・
Ⅱ

子
ど
も
理

解
子

ど
も
の

発
達

と
学

習
北
海
道
の
教
育
課
題
解
決
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ

教
育
調
査
の
た
め
の
統
計
Ⅰ
・
Ⅱ

子
ど
も
の

発
達

と
学

習
北
海
道
の
教
育
課
題
解
決
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ

教
育
調
査
の
た
め
の
統
計
Ⅰ
・
Ⅱ

人
間

関
係

づ
く
り

教
育

相
談

の
理

論
と
実

際
い
じ
め
に
関
す
る
理
論
と
指
導
の
実
際

教
育

相
談

の
理

論
と
実

際
い
じ
め
に
関
す
る
理
論
と
指
導
の
実
際

生
徒
指
導
の
ケ
ー
ス
・
ス
タ
デ
ィ

組
織
的
な
対
応

生
徒

指
導

の
実

際
と
今

日
的

課
題

生
徒

指
導

の
実

際
と
今

日
的

課
題

教
育
相
談
の
ケ
ー
ス
・
ス
タ
デ
ィ

学
校

づ
く
り
へ

の
参

画
学

級
・
学

年
経

営
の

理
論

と
実

践
教
師
の
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
と
エ
ン
パ

ワ
メ
ン
ト

学
校
に
お
け
る
組
織
的
な
人
材
育
成
と
授
業
改
善

学
級

・
学

年
経

営
の

理
論

と
実

践
教
師
の
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
と
エ
ン
パ

ワ
メ
ン
ト

学
校
に
お
け
る
組
織
的
な
人
材
育
成
と
授
業
改
善

危
機

管
理

学
校

危
機

管
理

の
実

際
と
課

題
学

校
危

機
管

理
の

実
際

と
課

題

関
係

機
関

等
と
の

連
携

へ
き
地

・
小

規
模

校
の

実
際

と
課

題
保

護
者

・
地

域
住

民
・
関

係
機

関
等

と
の

協
働

体
制

づ
く
り

へ
き
地

・
小

規
模

校
の

実
際

と
課

題
保

護
者

・
地

域
住

民
・
関

係
機

関
等

と
の

協
働

体
制

づ
く
り

教
育
課
題
へ
の
協
働
的
な
対
応

学
校
に
お
け
る
組
織
的
な
人
材
育
成
と
授
業
改
善

学
校
教
育
の
現
代
的
課
題
と
そ
の
対
応

学
校
に
お
け
る
組
織
的
な
人
材
育
成
と
授
業
改
善

学
校
教
育
の
現
代
的
課
題
と
そ
の
対
応

求
め
る

管
理
職
像

学
校

組
織

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
コ
ー
ス

教
職

キ
ャ
リ
ア
形

成
・
研

修
デ
ザ

イ
ン
コ
ー
ス

確
か

な
教

育
理

念
と
経

営
力
を
兼
ね
備
え
た
管
理
職

教 職 の 素 養

管 理 職 と し て の 使 命 感

と 見 識

学 校 組 織 マ ネ ジ メ ン ト

教
育

の
専

門
家

と
し
て
、
実

践
的
指
導
力
や
専
門

性
の

向
上
に
、
主
体
的
に
取

り
組

む
教

員

学 習 指 導 生 徒 指 導

園
・
学
校
づ
く
り
を
担
う
一

員
と
し
て
、
地

域
等

と
も
連

携
・
協

働
し
な
が

ら
、
課

題
解

決
に
取

り
組

む
教

員

マ ネ ジ メ ン ト

札
幌
市
教
員
育
成
指
標
へ
の
開
設
科
目
の
対
応
表
(
管
理
職
2
コ
ー
ス
)
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札
幌

市
の

教
員

育
成

指
標

（
教

員
編

）
へ

の
授

業
科

目
の

対
応

：
共

通
科

目
(共

通
必

修
科

目
)、
共
通
科
目
(コ

ー
ス
必
修
科
目
)、
共

通
科

目
（
大

学
指
定
科
目
）
、
コ
ー
ス
科

目
(専

門
科

目
)、
北

海
道

教
育

大
学

の
特

色
あ
る
領

域
科

目
コ
ー
ス

観
点

使
命

感
・
責

任
感

・
倫

理
観

子
ど
も
の

発
達

と
学

習
教

育
相

談
の

理
論

と
実

際
子

ど
も
の

発
達

と
学

習
教

育
相

談
の

理
論

と
実

際
子

ど
も
の

発
達

と
学

習
教

育
相

談
の

理
論

と
実

際
子

ど
も
の

発
達

と
学

習
教

育
相

談
の

理
論

と
実

際

情
熱

・
教

育
的

愛
情

子
ど
も
の

発
達

と
学

習
生

徒
指

導
の

実
際

と
今

日
的

課
題

子
ど
も
の

発
達

と
学

習
生

徒
指

導
の

実
際

と
今

日
的

課
題

子
ど
も
の

発
達

と
学

習
生

徒
指

導
の

実
際

と
今

日
的

課
題

子
ど
も
の

発
達

と
学

習
生

徒
指

導
の

実
際

と
今

日
的

課
題

人
間

性
・
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

教
育

相
談

の
理

論
と
実

際
学
校
に
お
け
る
組
織
的
な
人
材
育
成
と
授
業
改
善

教
育

相
談

の
理

論
と
実

際
学
校
に
お
け
る
組
織
的
な
人
材
育
成
と
授
業
改
善

教
育

相
談

の
理

論
と
実

際
学
校
に
お
け
る
組
織
的
な
人
材
育
成
と
授
業
改
善

教
育

相
談

の
理

論
と
実

際
学
校
に
お
け
る
組
織
的
な
人
材
育
成
と
授
業
改
善

学
び
続
け
よ
う
と
す
る
意
欲

教
師
の
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
と
エ
ン
パ

ワ
メ
ン
ト

教
師
の
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
と
エ
ン
パ
ワ
メ
ン
ト

教
師
の
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
と
エ
ン
パ

ワ
メ
ン
ト

教
師
の
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
と
エ
ン
パ
ワ
メ
ン
ト

授
業

構
築

今
日
的
学
力
・
能
力
観
と
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

地
域
性
を
生
か
し
た
総
合
的
な
学
習

道
徳

教
育

の
理

論
と
実

践
学

級
経

営
と
授

業
づ
く
り

道
徳

を
基

盤
と
し
た
学

級
経

営
現

代
的

課
題

に
対

応
し
た
学

び
の

コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
づ
く
り

授
業
に
お
け
る
子
ど
も
の
行
動
と
心
理

教
育

課
程

編
成

と
学

級
経

営
学
校
に
お
け
る
外
国
語
教
育
の
推
進

今
日
的
学
力
・
能
力
観
と
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

地
域
性
を
生
か
し
た
総
合
的
な
学
習

道
徳

教
育

の
理

論
と
実

践
教

科
教

育
研

究
の

理
論

Ⅰ
・
Ⅱ

教
科

教
育

研
究

の
実

践
と
展

開
Ⅰ

・
Ⅱ

教
科

内
容

の
体

系
Ⅰ

・
Ⅱ

教
科

内
容

研
究

Ⅰ
・
Ⅱ

・
Ⅲ

教
科

内
容

・
教

材
開

発
Ⅰ

・
Ⅱ

・
Ⅲ

学
校
に
お
け
る
外
国
語
教
育
の
推
進

今
日
的
学
力
・
能
力
観
と
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

特
別

支
援

教
育

の
教

育
課

程
と
授

業
の

在
り
方

地
域
性
を
生
か
し
た
総
合
的
な
学
習

道
徳

教
育

の
理

論
と
実

践

今
日
的
学
力
・
能
力
観
と
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

地
域
性
を
生
か
し
た
総
合
的
な
学
習

道
徳

教
育

の
理

論
と
実

践
学
校
に
お
け
る
保
健
教
育
の
意
義
と
課
題

カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
を
踏
ま
え
た
保
健
教
育
の
実
際

学
校
に
お
け
る
医
学
的
課
題
と
探
索
的
研
究

養
護

教
諭

の
実

践
と
研

究
的

視
点

指
導

技
術

イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
の
理
念
と
教
育
課
程

ＩＣ
Ｔ
を
活
用
し
た
教
育
の
実
践
と
課
題

ア
ク
テ
ィ
ブ
・
ラ
ー
ニ
ン
グ
の
理
論
と
実
践

子
ど
も
の

発
達

と
学

習
教
育
実
践
研
究
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ

プ
ロ
グ
ラ
ミ
ン
グ
教
育
の
実
践
と
課
題

教
育
情
報
資
源
と
学
び
の
環
境
・
指
導

幼
保

小
の

連
携

と
生

活
科

教
育

イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
の
理
念
と
教
育
課
程

ＩＣ
Ｔ
を
活
用
し
た
教
育
の
実
践
と
課
題

ア
ク
テ
ィ
ブ
・
ラ
ー
ニ
ン
グ
の
理
論
と
実
践

子
ど
も
の

発
達

と
学

習
教
育
実
践
研
究
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ

授
業
デ
ザ
イ
ン
の
基
礎

教
科
等
横
断
的
な
視
点
に
立
っ
た
授
業
開
発

学
習

評
価

の
理

論
と
実

際
総
合
的
な
学
習
の
時
間
の
実
践
と
課
題

プ
ロ
グ
ラ
ミ
ン
グ
教
育
の
実
践
と
課
題

教
育
情
報
資
源
と
学
び
の
環
境
・
指
導

幼
保

小
の

連
携

と
生

活
科

教
育

イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
の
理
念
と
教
育
課
程

ＩＣ
Ｔ
を
活
用
し
た
教
育
の
実
践
と
課
題

ア
ク
テ
ィ
ブ
・
ラ
ー
ニ
ン
グ
の
理
論
と
実
践

子
ど
も
の

発
達

と
学

習
教
育
実
践
研
究
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ

プ
ロ
グ
ラ
ミ
ン
グ
教
育
の
実
践
と
課
題

教
育
情
報
資
源
と
学
び
の
環
境
・
指
導

イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
実
践
研
究
Ⅰ
・
Ⅱ

イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
の
理
念
と
教
育
課
程

ＩＣ
Ｔ
を
活
用
し
た
教
育
の
実
践
と
課
題

ア
ク
テ
ィ
ブ
・
ラ
ー
ニ
ン
グ
の
理
論
と
実
践

子
ど
も
の

発
達

と
学

習
教
育
実
践
研
究
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ

プ
ロ
グ
ラ
ミ
ン
グ
教
育
の
実
践
と
課
題

教
育
情
報
資
源
と
学
び
の
環
境
・
指
導

授
業

評
価

・
改

善
特

別
支

援
教

育
の

視
点

か
ら
の

学
習

指
導

個
別
の
教
育
的
ニ
ー
ズ
の
あ
る
子
ど
も
へ
の
対
応
Ⅰ
・
Ⅱ

授
業
に
お
け
る
子
ど
も
の
行
動
と
心
理

特
別

支
援

教
育

の
視

点
か

ら
の

学
習

指
導

個
別
の
教
育
的
ニ
ー
ズ
の
あ
る
子
ど
も
へ
の
対
応
Ⅰ
・
Ⅱ

特
別

支
援

教
育

の
視

点
か

ら
の

学
習

指
導

個
別
の
教
育
的
ニ
ー
ズ
の
あ
る
子
ど
も
へ
の
対
応
Ⅰ
・
Ⅱ

特
別

支
援

教
育

の
視

点
か

ら
の

学
習

指
導

個
別
の
教
育
的
ニ
ー
ズ
の
あ
る
子
ど
も
へ
の
対
応
Ⅰ
・
Ⅱ

子
ど
も
理

解

子
ど
も
の

発
達

と
学

習
北
海
道
の
教
育
課
題
解
決
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ

子
ど
も
と
教

師
の

関
係

づ
く
り

子
ど
も
と
社

会
子
ど
も
理
解
の
た
め
の
ア
セ
ス
メ
ン
ト

教
育
調
査
の
た
め
の
統
計
Ⅰ
・
Ⅱ

子
ど
も
の

発
達

と
学

習
北
海
道
の
教
育
課
題
解
決
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ

教
育
調
査
の
た
め
の
統
計
Ⅰ
・
Ⅱ

子
ど
も
の

発
達

と
学

習
北
海
道
の
教
育
課
題
解
決
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ

障
害
の
あ
る
子
ど
も
の
理
解
と
支
援
Ⅰ
・
Ⅱ
・
Ⅲ
・
Ⅳ
・
Ⅴ

発
達

障
害

の
心

理
・
行

動
特

性
に
基

づ
く
指

導
と
支

援
特

別
支

援
教

育
の

現
代

的
課

題
と
教

育
実

践
特

別
支

援
教

育
の

実
践

と
理

論
特
別
な
支
援
を
必
要
と
す
る
児
童
生
徒
の
ア
セ
ス
メ
ン
ト
Ⅰ
・
Ⅱ

子
ど
も
の

発
達

と
学

習
北
海
道
の
教
育
課
題
解
決
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ

養
護

活
動

と
保

健
教

育
養

護
実

践
の

理
論

と
方

法
教
育
調
査
の
た
め
の
統
計
Ⅰ
・
Ⅱ

人
間

関
係

づ
く
り

教
育

相
談

の
理

論
と
実

際
学

級
経

営
の

実
際

と
課

題
Ⅰ

・
Ⅱ

キ
ャ
リ
ア
教
育
の
実
際
と
課
題

い
じ
め
に
関
す
る
理
論
と
指
導
の
実
際

生
徒
指
導
の
ケ
ー
ス
・
ス
タ
デ
ィ

教
育

相
談

の
理

論
と
実

際
い
じ
め
に
関
す
る
理
論
と
指
導
の
実
際

教
育

相
談

の
理

論
と
実

際
教

育
相

談
の

理
論

と
実

際
生

徒
指

導
と
学

校
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
の

実
践

と
課

題

組
織
的
な
対
応

生
徒

指
導

の
実

際
と
今

日
的

課
題

子
ど
も
の

問
題

行
動

の
実

際
と
実

践
的

対
応

教
育
相
談
の
ケ
ー
ス
・
ス
タ
デ
ィ

生
徒

指
導

の
実

際
と
今

日
的

課
題

生
徒

指
導

の
実

際
と
今

日
的

課
題

特
別
支
援
教
育
に
お
け
る
教
育
相
談
と
保
護
者
支
援

生
徒

指
導

の
実

際
と
今

日
的

課
題

子
ど
も
の
心
身
の
健
康
に
お
け
る
協
働
的
援
助

学
校

医
療

安
全

と
子

ど
も
の

安
全

へ
の

実
践

的
対

応
保

健
室

経
営

の
位

置
づ
け
及

び
理

論
と
実

践

学
校

づ
く
り
へ

の
参

画
学

級
・
学

年
経

営
の

理
論

と
実

践
教
師
の
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
と
エ
ン
パ

ワ
メ
ン
ト

学
校
に
お
け
る
組
織
的
な
人
材
育
成
と
授
業
改
善

学
級

・
学

年
経

営
の

理
論

と
実

践
教
師
の
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
と
エ
ン
パ

ワ
メ
ン
ト

学
校
に
お
け
る
組
織
的
な
人
材
育
成
と
授
業
改
善

学
級

・
学

年
経

営
の

理
論

と
実

践
教
師
の
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
と
エ
ン
パ

ワ
メ
ン
ト

学
校
に
お
け
る
組
織
的
な
人
材
育
成
と
授
業
改
善

特
別
支
援
教
育
の
シ
ス
テ
ム
と
実
際

学
級

・
学

年
経

営
の

理
論

と
実

践
教
師
の
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
と
エ
ン
パ

ワ
メ
ン
ト

学
校
に
お
け
る
組
織
的
な
人
材
育
成
と
授
業
改
善

養
護
教
諭
の
教
育
活
動
と
キ
ャ
リ
ア
形
成

危
機

管
理

学
校

危
機

管
理

の
実

際
と
課

題
学

校
危

機
管

理
の

実
際

と
課

題
学

校
危

機
管

理
の

実
際

と
課

題
学

校
危

機
管

理
の

実
際

と
課

題
学
校
医
療
安
全
と
リ
ス
ク
・
ク
ラ
イ
シ
ス
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

関
係

機
関

等
と
の

連
携

へ
き
地

・
小

規
模
校

の
実

際
と
課

題
保

護
者

・
地

域
住

民
・
関

係
機

関
等

と
の

協
働

体
制

づ
く
り

へ
き
地

・
小

規
模

校
の

実
際

と
課

題
保

護
者

・
地

域
住

民
・
関

係
機

関
等

と
の

協
働

体
制

づ
く
り

特
別
支
援
教
育
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
の
役
割
と
課
題
Ⅰ
・
Ⅱ

へ
き
地

・
小

規
模

校
の

実
際

と
課

題
現

代
社

会
と
障

害
児

・
者

保
健
組
織
活
動
に
お
け
る
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

へ
き
地

・
小

規
模

校
の

実
際

と
課

題
子
ど
も
・
地
域
の
ア
セ
ス
メ
ン
ト
の
理
論
と
保
健
教
育

保
健
組
織
活
動
と
エ
ン
パ
ワ
メ
ン
ト

教
育
課
題
へ
の
協
働
的
な
対

応
学
校
に
お
け
る
組
織
的
な
人
材
育
成
と
授
業
改
善

学
校
教
育
の
現
代
的
課
題
と
そ
の
対
応

学
校
に
お
け
る
組
織
的
な
人
材
育
成
と
授
業
改
善

学
校
教
育
の
現
代
的
課
題
と
そ
の
対
応

学
校
に
お
け
る
組
織
的
な
人
材
育
成
と
授
業
改
善

学
校
に
お
け
る
組
織
的
な
人
材
育
成
と
授
業
改
善

園
・
学

校
づ
く
り
を

担
う
一

員
と
し
て
、

地
域

等
と
も
連

携
・
協

働
し
な
が

ら
、
課
題
解
決
に

取
り
組
む
教
員

マ ネ ジ メ ン ト

求
め
る

教
員

像
子

ど
も
理

解
・
学

級
経

営
コ
ー
ス

教
科

指
導

･授
業

開
発

コ
ー
ス

特
別

支
援

教
育

コ
ー
ス

養
護

教
育

コ
ー
ス

教
育

者
と
し
て
、

強
い
使

命
感

・
倫

理
観

と
、
子

ど
も

へ
の

深
い
教

育
的
愛
情
を
、
常
に

も
ち
続

け
て
い
る

教
員

教 職 の 素 養

教
育

の
専

門
家

と
し
て
、
実
践
的
指

導
力

や
専

門
性

の
向
上
に
、
主
体

的
に
取
り
組
む
教

員

学 習 指 導 生 徒 指 導

札
幌

市
教

員
育

成
指

標
へ
の
開

設
科

目
の
対

応
表

(
教

員
編

4
コ
ー
ス
)
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